九州地方下水道協会表彰規程取扱要領
表彰規程第２条（２）及び（３）に規程する表彰候補者は、次の各号の一に該当する者とする。
1． 特別賞
下水道を所管する課長またはこれと同等以上の職に通算して、７年以上の経歴を有する者。

　　［運用］

　　　　「これと同等の職」は、都市にあっては課長及び課長と同等と認められる職とし、県の本庁にあっては下水道所管課の課長補佐等とする。

２．功労賞

（１）　下水道を所管する局長、部長またはこれと同等以上の職に通算して３年以上在職した者。

　（２）　下水道を所管する課長または、これと同等以上の職に通算して５年以上在職した者。

　　［運用］

功労賞受賞者については、現職者を除く。　ただし、下水道部局から他部局に転出した者で、功労賞の被表彰者選考基準を満たしている者は対象とする。

附　　則

この規程は、平成２３年7月1日から施行し、平成２４年度の表彰から適用する。
